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Abstract 

Corporate sustainability represents a modern approach in business 

management that aims to create sustainable and long-term value for all 

stakeholder groups. Accordingly, the purpose of this research is to 

investigate the relationship between sustainability reporting and trade 

credit financing in companies listed on the Tehran Stock Exchange. 

The hypothesis of this study has been tested using a sample of 134 

active companies on the Tehran Stock Exchange during the years 

2020 to 2024, employing a multivariate regression model based on 

panel data. The results of testing the research hypothesis indicate that 

sustainability reporting has a positive and significant impact on trade 

credit financing; meaning that as sustainability reporting disclosure 

increases, trade credit financing also increases. Regarding the 

acceptance of the research hypothesis, it can be argued that disclosing 

information about economic, environmental, social, and corporate 

governance performance increases investor confidence, subsequently 

reducing information asymmetry and improving the company's 

information environment. Sustainability reporting can reduce the 

company's information and operational risk, thereby increasing the 

amount of financing obtained through trade credit. Sustainability 

reporting demonstrates the company's commitment to the future and 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 Corresponding Author: Rezaei.Yasser@Gmail.com 

How to Cite: Rezaei Pitenoei, Y. (2026). Corporate Sustainability Reporting and Trade 

Credit Financing, Empirical Studies in Financial Accounting, 23(89), 227-255. DOI: 

10.22054/qjma.2026.88586.2720 

https://doi.org/10.22054/qjma.2026.88586.2720
https://qjma.atu.ac.ir/
https://doi.org/10.22054/qjma.2026.88586.2720
https://journals.atu.ac.ir/?lang=en
https://doi.org/10.22054/qjma.2026.88586.2720
http://orcid.org/0000-0002-8025-3555


Spring  2026 |  No.89 | Vol. 23 | Empirical Studies in Financial Accounting | 228 

business sustainability; therefore, suppliers are more willing to engage 

in long-term cooperation and grant better credit terms. 

Keywords: Financing, Information risk, Operational risk, 

Sustainability reporting, Trade credit. 

1. Introduction 
Corporate sustainability represents a distinct approach to business in 

which organizations create long-term value for all their stakeholders. 

Accordingly, the purpose of this study is to examine whether, and in 

what way, corporate sustainability reporting influences trade credit 

financing. The underlying assumption is that suppliers may perceive a 

firm’s sustainability performance as an indicator of sustainable 

development, thereby showing greater willingness to invest in such 

firms and making more favorable financing decisions. Corporate 

sustainability reporting can reduce both informational and operational 

risks, which in turn may enhance the level of financing obtained 

through trade credit. The novelty of this research lies in its extension 

of the factors that affect trade credit. 

2. Method 

This study is classified as applied research in terms of its objective 

and has been conducted using a library-based data collection method. 

For the analysis, multiple regression techniques have been employed. 

The statistical population consists of companies listed on the Tehran 

Stock Exchange during the period from 2020 to 2024 (1399–1403 in 

the Iranian calendar). The sample selection was restricted to firms that 

met the following criteria: 

 They were admitted to the Tehran Stock Exchange prior to 

2020 and remained listed until the end of 2024. 

 Their fiscal year ends in March (Esfand). 

 They did not undergo any changes in their line of business or 

fiscal year during the study period. 

 They are not classified as investment companies or financial 

intermediaries, since, due to the distinct nature of their 

activities, such firms were excluded from the research 

population. 

Thus, the research hypothesis was tested using a sample of 134 active 

firms listed on the Tehran Stock Exchange during the years 2020–
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2024. A multivariate regression model based on panel data was 

employed. In terms of purpose, this study is applied research, and in 

terms of inference method and research design, it falls within the 

category of descriptive-analytical studies of a correlational and ex post 

facto nature. 

 

3. Findings 

The examination of the F-statistic and its significance level indicates 

that the fitted regression model is valid at the 5 percent significance 

level. Based on the adjusted coefficient of determination, it can be 

stated that approximately 59 percent of the variations in firms’ trade 

credit are explained by the independent and control variables of the 

model. As shown in the results table, the estimated coefficient and the 

t-statistic for the sustainability reporting variable (SUSR) are positive 

and statistically significant at the 5 percent level, confirming a positive 

and significant relationship between sustainability reporting and trade 

credit. Furthermore, the analysis of the relationship between firm size 

(Size) and trade credit reveals a significance level below 0.05 and a 

positive estimated coefficient, suggesting a positive association 

between company size and trade credit. On the other hand, the 

relationship between leverage (Lev) and trade credit is found to be 

significantly negative, indicating that higher financial leverage 

reduces firms’ access to trade credit. Based on this evidence, the null 

hypothesis (H0) is rejected, and the research hypothesis is supported. 

In an additional test, the relationship between sustainability reporting 

and trade credit was examined separately for each of the five years of 

the study period. The results show that the coefficient of this variable 

is positive in all years; however, in the early years of the study, the 

level of significance was relatively low. This finding suggests that in 

more recent years, given the link between sustainability reporting and 

financial performance, the importance and attention paid to evaluating 

such disclosures by firms have increased considerably. 

4. Conclusion 

Acceptance of the research hypothesis can be explained by the fact 

that disclosing information on economic, environmental, social, and 

corporate governance performance enhances investor confidence, 

thereby reducing information asymmetry and improving the firm’s 
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information environment. Sustainability reporting can reduce both 

informational and operational risks, which in turn increases the level 

of financing through trade credit. Moreover, sustainability reporting 

signals a company’s commitment to the future and to the sustainability 

of its business, encouraging suppliers to engage in long-term 

cooperation and to offer more favorable credit terms. 

5. Contribution 

In line with the country’s overarching approach to sustainable 

development, and within the framework of the Constitution, the 

general policies of the Vision 2025 Document, and the objectives of 

the Seventh National Development Plan (2024–2028 / 1403–1407), 

policymakers have emphasized the importance of ensuring stability 

and sustainability in commercial activities, controlling liquidity, and 

enhancing transparency in the financial and banking system. In this 

regard, reliance on empirical studies and evidence-based analyses is 

essential, as such an approach enables a deeper understanding of 

sustainability requirements and provides the foundation for improving 

the sustainable performance of Iranian companies and enhancing their 

competitiveness at both national and international levels. 
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 گزارشگری پایداری شرکتی و تأمین مالی اعتبار تجاری

   ینوئتهیپ یرضائ اسری
و اقتصااد، دانشاگاه  تیریدانشاداه ماا ،یگروه حسااباار اریدانش

 .رانیرشت، ا لان،یگ
 

 چکیده
رود که هدف آن خلق ارزش پایدار وکار به شمار میپایداری شرکتی نوعی نگرش نوین در مدیریت کسب

ایان پاهوهب بررتای رابطاه با ن نفا  اتاتب بار ایان اتاا  هادف هاای ییو بلندمدت برای تماامی ررو 

شد  در باور  اورا  بااادار تااران های پذیرفتهرزارشگری پایداری و تأم ن مالی اعتبار تجاری در شرکت

فعال در بازار باور  اورا  بااادار تاارانی  ای  شرکت 134ای مشتمل بر اتتب فرض ه این پهوهب با نمونه

هاای ترک بای آزماون شاد  متغ ر  مبتنی بر داد رت ون چندررو با اتتفاد  از مدل  1403الی  1399های تال

م ن دهد که رزارشگری پایداری تأث ر مثبت و معناداری بر تأاتتب نتایج حاصل از فرض ه پهوهب نشان می

فازایب اجااری ن از تمالی اعتبار تجاری دارد؛ یعنی با افزایب افشای رزارشگری پایداریی تأم ن مالی اعتبار 

چن ن اتاتدلل کارد کاه افشاای ا یعااتی درباار  توان اینپهوهب می ر خصوص پذیرش فرض هیابدب دمی

رذاران رشته که مح طیی اجتماعی و راهبری شرکتی تبب افزایب اعتماد ترمایهعملکرد اقتصادیی زیست

 یاباد؛ رزارشاگری پایاداریدر پی آن عدم تقارن ا یعاتی کااهب و محا ا ا یعااتی شارکت باباود می

ر تواند ریسک ا یعاتی و عمل اتی شرکت را کاهب دهد و درنت جاه م ازان تاأم ن ماالی از  ریاق اعتباامی

دهند  تعااد شارکت باه آیناد  و پایاداری ها را افازایب دهادب رزارشاگری پایاداری نشاانتجاری شرکت

رایا اعتباری باتار ب شتری به همکاری بلندمدت و اعطای ش کنندران تمایلوکار اتتی بنابراین تأم نکسب

 دارندب

 .یتایعمل سکیر ،یاطلاعات سکیر ،یاعتبار تجار ،یمال نیتأم ،یداریپا یگزارشگر :هاواژهکلید 
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 مقدمه

ه هادف آن وکار مطرح اتات کاعنوان نگرشی نوین در مدیریت کسبپایداری شرکتی به

نف  اتتب در این رویکردی تمرکز های ییایجاد ارزش پایدار و بلندمدت برای تمامی ررو 

مح طی و راهبردهای تبز ن ستی بلکه ابعااد روناارون عملکارد های زیستصرفاً بر ت اتت

زمااان  ور هممح طی بااهاعیی فرهنگایی اقتصااادی و زیساتهای اجتمااتاازمان شااامل جنباه

هاا و راهبردهاا را در بار ای از فعال تر اردب پایاداری شارکتی مجموعاهموردتوجه قرار می

نفعان کنونیی مناب  انساانی و  ب عای موردن ااز رویی به ن ازهای ییر رد که ضمن پاتخمی

تباط نزدیکی با مسئول ت اجتماعی شرکتی کندب این مفاوم ارهای آیند  را ن ز حفظ مینسل

تر بااود  و مفاااه می هممااون مساائول ت اجتماااعیی شاااروندی داردی امااا دامنااه آن رسااترد 

ها در ر ردب بر اتا  این دیادرا ی شارکتشرکتی و حتی حاکم ت شرکتی را ن ز در بر می

دماادتی های اقتصااادی بلنهرانااداز  و تااطا فعال اات بایااد بااا در نیاار راارفتن پ م اادری

ها را شناتایی و رف  کرد  و از  ریق راهکارهای نوآورانهی آثار مثبت اجتمااعی محدودیت

 .(139۸وکار خود ناادینه تازند )عامریی مح طی را در فرآیندهای کسبو زیست

ها موجاب افازایب توجاه باه مح طی شارکتهای اجتماعی و زیسترسترش رزارش

رذاران شااد  اتااتب بااا رشااد ایاان آراااهیی تاارمایهرزارشااگری پایااداری و جلااب نیاار 

هایی های مالی خود تمایال ب شاتری باه حمایات از شارکتر ریرذاران در تصم مترمایه

کنندب هممن ن حسات ت عمومی نسبت به تری ارائه میهای پایداری جام دارند که رزارش

دامات و دتتاوردهای ها را وادار تاخته اتت تا اقمح طیی شرکتمسائل اجتماعی و زیست

توجای از ها را افشا کنندب ایان تاطا از شافاف ت ا یعااتیی بااب قابالخود در این حوز 

 .(Wang & Li, 2016تازد )نفعان را برآورد  مین ازهای تاامداران و تایر یی

در این پهوهبی هادف بررتای ایان موضاوت اتات کاه آیاا و چگوناه رزارشاگری 

رااذاردب بااا ایاان فاار  کااه الی اعتبااار تجاااری تااأث ر میپایااداری شاارکتی باار تااأم ن ماا

عنوان یک شاخص توتعه پایادار کنندران ممکن اتت عملکرد پایداری شرکتی را بهتأم ن

رذاری در ایان کننادران تمایال ب شاتری بارای تارمایهدر نیر بگ رند و بر این اتا  تأم ن
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اای کنندب رزارشگری پایداری رذاری ب شتری اتها داشته باشند و تصم مات ترمایهشرکت

تواند ریسک ا یعاتی و عمل اتی شرکت را کاهب دهد و درنت جه م زان تاأم ن شرکتی می

ها را افزایب دهدب نوآوری پهوهب حاضر این اتت که مالی از  ریق اعتبار تجاری شرکت

ه عوامال اند کادهدب مطالعات رذشته نشان داد عوامل مؤثر بر اعتبار تجاری را رسترش می

 Petersenهای داخلی شرکتی شامل انداز  شرکت )تأم ن مالی اعتبار تجاری برای ویهری

& Rajan, 1997( ی کنترل داخلی)Zheng et al., 2013( ی عملکرد مالی)Kestens et al., 

توجای باا تاأم ن ماالی اعتباار  ور قابل( بهLi et al., 2021( و ا یعات حسابداری )2012

(ی Nilsen, 2002با هستندب عیو  بر اینی عوامل خارجی مانناد ت اتات ارزی )تجاری مرت

(ی Wu et al., 2014(ی اعتمااد اجتمااعی )Agostino & Trivieri, 2019محا ا ماالی )

( و توجاه Wu et al., 2022(ی تقلاب شارکتی )Karjalainen, 2011ک ف ات حسابرتای )

د هممنا ن بار تاأم ن ماالی اعتباار توانا( میChemmanur & Toscano, 2019تحل لگار )

کادام از مطالعاات رذشاته ایان موضاوت را حاالی ه  ها تأث ر بگذاردب بااینتجاری شرکت

موردبررتی قرار نداد  اتت که آیا رزارشگری پایداری شرکتی ن ز بار تاأم ن ماالی اعتباار 

هاای هبتواناد مکمال پهوهای ایان پاهوهب میتجاری تأث ر خواهد داشت یا خ ارب یافتاه

پ ش ن باشدب با توجه به رویکرد کین کشور در زم نه تحقاق توتاعه پایادار و در چاارچو  

و اهاداف برناماه هفاتم توتاعه  1404انداز های کلی تند چشماصول قانون اتاتیی ت اتت

رذاران بار ایجااد ثباات و ی تأک اد ت اتات(140۷–1403اقتصادیی اجتمااعی و فرهنگای )

ای تجاریی کنترل نقدینگی و ارتقای شافاف ت در نیاام ماالی و باانکی هپایداری در فعال ت

های مبتنی بر شاواهد علمای ر ری از مطالعات تجربی و تحل لقرار داردب در این راتتای بار 

تر رود؛ چراکه چن ن رویکردی امکان دتت ابی به درکی عم اقضرورتی اتاتی به شمار می

های و بساتر لزم بارای باباود عملکارد پایادار شارکت از الزامات پایداری را فراهم تاخته

 .تازدالمللی را ما ا میها در تطوح ملی و ب نپذیری آنایرانی و ارتقای رقابت

برای دتت ابی به هدف پهوهبی در ادامه ابتدا مباانی نیاری و پ شا نه پاهوهب مطارح 

اتاتنباط آمااری مارتبا باا هاا و وتحل ل داد شودب تپس با ب ان روش پاهوهب و تجزیاهمی
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شوندب درناایت بر اتا  مبانی نیاری مطارح و آمد  ارائه میدتتفرض ه پهوهبی نتایج به

ر ری انجاام و باا ب اان پ شاناادهای کااربردیی ایان های پهوهبی نت جهنتایج آزمون فرض ه

 یابدبپهوهب خاتمه می

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش

 گزارشگری پایداری

ها به یک چارچو  ناوین رزارشاگری ن ااز دارناد؛ دهد که شرکت ر نشان میتحولت اخ

هاای مح طی مارتبا باا فعال تچارچوبی که بتواند تمامی ابعاد اقتصادیی اجتماعی و زیست

صورت یکپارچه در نیر ر ردب در این راتتای حرفه حسابداری و متاصصان آن تازمان را به

(ب Rai & Raychaudhuri, 2018گری  راحای کنناد )ای بارای رزارشاباید الگوهای تاز 

راهبرد »( از ناست ن پهوهشگرانی بودند که مفاوم جام  2015و همکاران ) هممن نی بانسال

مح طیی عادالت را بار پایاه تاه اصال کل ادی یعنای یکپاارچگی زیسات« پایداری شرکتی

ها باا توجاه باه تاجتماعی و شکوفایی اقتصادی مطرح کردندب بر اتا  این دیدرا ی شارک

هاای اقتصاادیی هایی در حوز ها و ت اتاتمسئول ت اجتماعی خودی اقدام باه اجارای رویاه

نفعان را پاتخ دهندب اتتمرار این اقادامات کنند تا ن ازهای ییمح طی میاجتماعی و زیست

 Porterدر قالب یک الگوی منسجمی ب انگر اتاای راهبرد پایداری در تطا تازمان اتات )

& Kramer, 2006). 

پایداری نوعی رزارش تازمانی اتت که به ارائه ا یعات مرتبا با عملکارد  رزارش

پاردازدب هادف از افشاای ایان مح طی و حاکم ات شارکتی میاقتصادیی اجتماعیی زیسات

ا یعاتی افزایب شفاف تی تقویت ارزش برنادی باباود اعتباار و مشاروع تی ایجااد امکاان 

ان دادن توان رقاابتیی ارتقاای انگ از  کارکناان و پشات بانی از فرآینادهای مقایسه با رقبای نش

دهی را (ب چن ن رزارشHerzig & Schaltegger, 2006کنترلی و ا یعاتی شرکت اتت )

هاای نفعاان و جامعاه در حوز ها در برابار ییتوان ابزاری برای عمل به تعادات شرکتمی

کااه رزارشااگری پایااداری بااه تااطا بااالیی از مح طی دانسااتب زمااانی اجتماااعی و زیساات

پذیری شارکت را در برابار جامعاه آشاکار تواناد م ازان مسائول تاثرباشی دتت یابدی می
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تناا یک الازام نیاارتیی تاز تحقق توتعه پایدار شودب رزارشگری پایداری نهتاخته و زم نه

ا ن ااز باه توتاعه هبلکه یک دارایی اتتراتهیک برای بابود عملکارد ماالی اتات و شارکت

(ب ایان امار 1404اتتراتهی بلندمدت برای اجرای رزارشگری پایاداری دارناد )شاکرخوا ی 

 .درناایت به ارتقای وجاه و شارت شرکت کمک خواهد کرد

 ی بین گزارشگری پایداری و تأمین مالی اعتبار تجاریرابطه

ویه  در هاتتی باهبرای شرکتمدت ترین مناب  تأم ن مالی کوتا اعتبار تجاری یکی از مام

اقتصادهای نوظاور مثل ایران که دتترتی به مناب  بانکی محدود یا پرهزینه اتتب از  رفای 

نفعاان عنوان ابزاری برای افزایب شفاف تی پاتاگویی و اعتمااد ییرزارشگری پایداری به

های و هزیناههای باانکی شودب در بازارهای نوظاور مانناد ایاران کاه محادودیتشناخته می

تواناد تر اتات و رزارشاگری پایاداری میتأم ن مالی بالتتی نقب اعتبار تجاری پررنا 

ها عنوان یک مزیت رقابتی عمل کندب رابطه م ان رزارشگری پایداری و دتترتی شرکتبه

تاوان در چاارچو  چنادین نیریاه اقتصاادی و ویه  اعتباار تجااری را میبه مناب  ماالیی باه

ها بارای بقاا و رشاد نارزیرناد منااف  نفعانی شارکت  ن کردب بر اتا  نیریه ییمدیریتی تب

کنندران را در نیار بگ رنادب رزارشاگری پایاداری نف  ازجمله تأم نهای ماتلف ییررو 

نفعان را افزایب داد  و زم نه را برای عنوان ابزاری برای پاتاگویی و شفاف تی اعتماد ییبه

تااازدب مطااابق نیریااه تر فااراهم میای شاارایا اعتباااری مطلااو همکاااری بلندماادت و اعطاا

ها برای کسب مشروع ت اجتماعی و پذیرش عماومیی اقادام باه افشاای مشروع تی تازمان

هاای جامعاه اتاتب رزارشاگری هاا باه ارزشدهند  تعااد آنکنناد کاه نشاانا یعاتی می

مح طیی مشاروع ت شارکت ستپذیری اجتماعی و زیای از مسئول تعنوان نشانهپایداری به

کنادب کنندران افزایب داد  و احتمال دتترتی به اعتباار تجااری را تقویات میرا نزد تأم ن

کناد کاه رزارشاگری پایاداری باا ارائاه نیریه کاهب عادم تقاارن ا یعااتی ن از ب اان می

مح طی شارکتی عادم تقاارن تر دربار  عملکارد ماالیی اجتمااعی و زیساتا یعات جام 

(ب 1393دهاد )خواجاوی و عل ازاد ی کننادران را کااهب میعاتی م ان شرکت و تأم نا ی

هاا باه کننادران کمتار شاد  و تمایال آنشاد  تأم نشاود ریساک ادرا این امر باعث می
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هاای دهیی انتشاار رزارشاعطای اعتبار تجاری افزایب یابدب هممن ن مطابق نیریاه عیمات

نگری و تااا گنال مثبااات از تااایمت ماااالیی آیناااد عنوان یاااک تواناااد باااهپایاااداری می

کننادران را جلاب کارد  و پذیری شرکت تلقی شاودب ایان تا گنال اعتمااد تأم نمسئول ت

 .آوردتری را برای شرکت فراهم میشرایا اعتباری مطلو 

لذا فر  بر آن اتت که رزارشگری پایداری به تأم ن ماالی اعتباار تجااری باالتری  

عااتی و تواناد ریساک ا یشاود مارتبا اتاتی زیارا مینندران ارائاه میککه توتا تأم ن

عمل اتی شرکت را کاهب دهدب اولًی رزارشاگری پایاداری باه کااهب ریساک ا یعااتی 

هایی باا افشاای دهند در شرکت( نشان می2014کندب اکلس و همکاران )شرکت کمک می

 یعات بالتر اتت که تحات باتر رزارشگری پایداریی تطا حاکم ت شرکتی و افشای ا

 & Aman ور مؤثر کااهب یاباد )تواند بهآن عدم تقارن ا یعاتی و مشکل نمایندری می

Nguyen, 2013( ب هممنا ن ضا ا و وک لای فارد و صاراف)در پاهوهب خاود ب اان 1399 )

ای معکاو  و معناادار داردب کردند رزارشگری پایاداری باا عادم تقاارن ا یعااتی رابطاه

توانناد ا یعاات کنندران مییابدی تأم نکه ریسک ا یعاتی شرکت کاهب می  ورهمان

رذاری و با ک ف ت ب شتری را با هزینه کمتر به دتت آورندی لاذا تمایال ب شاتری باه تارمایه

کننادب ثان ااًی عایو  بار ریساک ا یعااتی هایی پ ادا میارائه اعتبار تجاری به چن ن شرکت

 ز با ریسک عمل اتی کمتر شرکت ن از مارتبا اتاتب وونا  و ن ESG کمتری عملکرد باتر

هایی با افشای باتر رزارشگری پایداری ت گنال دهند که شرکت( نشان می2021همکاران )

های تارمایهی افازایب ارزش توجاه هزیناهدهند که با کاهب قابلتری به بازار ارائه میمثبت

 ,.Boubaker et alهمرا  اتت ) شرکت و کاهب ریسک آت ب مالی آیند  و خطر تالف

توانااد عمااوم مااردم ماننااد (ب عاایو  باار ایاانی افشااای باتاار رزارشااگری پایااداری می2020

ها را قادر به نیارت بر شرکت کند و از اقدامات اشتبا  شرکت مانناد رذاران و رتانهترمایه

اتت ترج ا  کنند  ممکن(ب از این نیری تأم نDyck et al., 2018تالفات جلور ری کند )

های مشاتری کاه در ریساک پاای ن عمل ااتی هساتندی ارائاه دهد اعتبار ب شتری را به شرکت

تناا ابازاری بارای توان نت جاه ررفات کاه رزارشاگری پایاداری ناهدهندب بر این اتا ی می
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ارتقای شفاف ت و پاتاگویی اتتی بلکه از منیر نیری ن ز با کاهب عدم تقارن ا یعااتیی 

تاز رابطه مثبت با تاأم ن ماالی نفعانی زم نهوع ت اجتماعی و تقویت اعتماد ییافزایب مشر

صاورت زیار شودب مطابق مطالب مطروحه فو ی فرض ه پهوهب بهاز  ریق اعتبار تجاری می

 رردد:ب ان می

ها رابطه معنااداری ب ن تطا رزارشگری پایداری و اعتبار تجاری شرکت فرضیه پژوهش:

 وجود داردب

 شناسی پژوهشروش

ر ارد و از ح اث راردآوری این پهوهب ازنیر هدف در دتته تحق قات کاربردی قرار می

ای و شا و  اتانادکاوی انجاام شاد  اتاتب هممنا ن ایان های مبتنای بار روش کتابااناهداد 

اتاتقرایی انجاام -و باا شا و  اتاتدلل ق اتای رراییپهوهب در چارچو  پاارادایم اثباات

ها و باب اتتقرایی مرتبا با شود که باب ق اتی مرتبا با مرور ادب ات و توتعه فرض همی

های مرتبا با نمونهی آزمون فرض ه و تعم م نتایج آزمون فرض ه از نموناه باه آوری داد جم 

هاای کمای نگر اتت و داد مقطعی )ترک بی( و رذشته-جامعه اتتب  راحی پهوهب  ولی

هااای پاناال صااورت داد به 1403تااا  1399های تاااله  اای تااالثانویااه مربااوط بااه دور  پنج

آوری خواهد شدب برای تحل لی از رررت ون چندمتغ ر  اتتفاد  رردید  اتاتب جامعاه جم 

باشادب در انتااا  شد  در باور  اورا  بااادار تااران میهای پذیرفتهآماری شامل شرکت

 هایی لحاظ شدند که:مونهی تناا شرکتن

 1403شااد  و تااا پایااان تااال در بااور  اورا  باااادار پذیرش 1399از تااال  پاا ب -1

 .های بورتی فعال باقی ماند  باشندهممنان در فارتت شرکت

 .ها در پایان اتفندما  خاتمه یابدمالی آن تال -2

 .ر در تال مالی نداشته باشنددور  موردبررتیی تغ  ر در نوت فعال ت یا تغ    ی -3

ای قرار نگ رناد؛ زیارا باه رذاری و ناادهای مالی واتطههای ترمایهدر زمر  شرکت -4

 ها از جامعه آماری حذف شدندبدل ل تفاوت ماه ت فعال تی این ررو  از شرکت
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 . فرآیند انتخاب نمونه آماری1جدول 

عنوان جامعه شرکت به 134(ی درناایت 1شد  و بر اتا  جدول )به مع ارهای تع  ن توجهبا 

های های ماالی و یادداشاتهای موردن از از صاورتآماری پهوهب انتاا  رردیدندب داد 

شااد  در بااور  اورا  باااادار تاااران رااردآوری شاادب ایاان های پذیرفتهتوضاا حی شاارکت

آورد افازار ر رتاانی باور  و نرما یعات از  ریق منابعی نی ر تامانه کدالی پایگا  ا یت

دهی تاازمان Excelافازار هاا در محا ا نرمآوریی داد ین اتتاراج رردیدب پس از جم نو

ها انجام ررفت تا بارای مراحال بعادی تحل ال آمااد  شد  و محاتبات مقدماتی بر روی آن

و  EViewsافزارهاای اقتصادتانجی های ناایی از نرمشوندب در رام بعدی جات انجام تحل ل

Stata  ر ری شدببار 

 هاگیری آنل و متغیرهای پژوهش و نحوه اندازهمد

های پهوهب از مدل رررت ون چند متغ ر  زیار کاه منیور آزمون فرض هدر این پهوهبی به

 ( اتتی اتتفاد  شد  اتت:2022برررفته از مطالعه ت ان و ت ان )

TCi,t =β0+ β1 SUSR i,t + β2 SIZEi,t + β3ROEi,t +β4AGE i,t + β5LEVi,t t + β6BIGi,t + εi 

 در مدل فو : که

باشاد کاه باه پ اروی از مطالعاه ( میTCمتغ ر وابسته در این پاهوهب اعتباار تجااری )

های پرداختنی ( از تقس م حسا 1400( و خواجوی و همکاران )1395ایزدی ن ا و  اهری )

 هاتعداد شرکت شرح ردیف

 494 عضو بور  بودندب 1403پایان تال هایی که تا کل شرکت 1

 (12۸) در بور  اورا  باادار پذیرفته نشد  باشدب 1399از ابتدای تال  2

 (۷۷) منتای به پایان اتفندما  نباشدب تال مالی آن 3

 (5۸) تغ  ر تال مالی و یا تغ  ر فعال ت داد  باشدب 4

 (9۷) باشندب رری مالیرذاری و واتطههای ترمایهدر زمر  شرکت 5

 134 عنوان نمونهشد  بهتعداد شرکت انتاا  6
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ب شاتر که هر چه این نسبت  وریررددب بههای آن محاتبه میتجاری شرکت بر کل دارایی

 باشدی اعتبار تجاری بالتر اتتب

عنوان متغ ر مستقل پهوهب در نیار ( بهSUSRها )تطا رزارشگری پایداری شرکت

ها و ررفته شد  اتتب در این پهوهبی برای محاتبه شاخص رزارشگری پایاداری شارکت

د  ( اتاتفاGRIل ست تازمان رزارشگری جااانی )با توجه به شرایا افشا در ایرانی از چک

ی (139۸نوئی و صاافری ررایلاای )هااای رضااائی پ تااهل ساات کااه در پهوهبشاادب ایاان چک

شاد  ن ز به کار ررفته( 139۷و یبلویی خمسلویی و همکاران )( 139۷معصومی و همکاران )

و متناتب با فضای رزارشگری کشور تعدیل شد  اتاتی مبناای تانجب قارار ررفاتب در 

های مدیر  شارکتتوض حی و رزارش فعال ت ه ئت هایهای مالیی یادداشتابتدای صورت

ل سات یک از اقایم موجاود در چکنمونه موردبررتی قرار ررفت تا مشاص شاود کادام

و در غ ر این صاورت « 1»که یک قلم پایداری افشا شد  بودی امت از اندب درصورتیافشا شد 

هار شارکت از  ریاق  به آن تعلق ررفتب درناایتی شاخص رزارشگری پایداری« 0»امت از 

آیادب تقس م مجموت امت از متعلاق باه هار شارکت بار کال ماوارد قابال افشاام باه دتات می

 که: وریبه

𝑆𝑈𝑆𝑅𝑖,𝑡 =
   ∑  𝑌𝑖

𝑛
𝑖=1

∑   𝑇𝑖
𝑚
𝑖=1

            

 که در آن:

𝑆𝑈𝑆𝑅𝑖,𝑡 =  شرکت پایداری امت از رزارشگریi در تالt ی 

∑ 𝑌𝑖
𝑛
𝑖=1=  شرکت از آن امت از یک را ررفته وکل ه موارد افشا که 

∑  𝑇𝑖
𝑚
𝑖=1 = باشدبکل موارد قابل افشام می 

ل ست رزارشگری پایداری مورداتتفاد  در این پاهوهبی همارا  باا عناوین اصلی چک

 ( ارائه شد  اتت:2تحل ل مربوط به هر بابی در جدول )

 لیست افشای گزارشگری پایداری شرکت. چک2جدول 

 تحلیل عنوان کلی
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 تحلیل عنوان کلی

 زم نه فعال ت شرکت

وکاری محصاولت و خادمات ارر رزارش شامل معرفی ماه ات فعال اتی حاوز  کساب

کل دیی بازارهای هدف و جایگا  تاازمانی محال اتاتقرار و موقع ات کارخاناه اصالیی 

نحو  انجام عمل اتی تاختار حقوقی و نوت مالک ت و هممن ن شعب و واحدهای وابساته 

 0صورت عدد  و در غ ر این 1عدد  باشد

 اصول اتاتی رزارشگری
دهیی دامنه رزارشی شاصا ت رزارشاگر و ماا باان ارر رزارش شامل دور  رزارش

 0و در غ ر این صورت عدد  1هدف باشد عدد 

های ک فی پوشب ویهری

 رزارشگری
 0و در غ ر این صورت عدد  1در صورت مربوط بودن و قابل ت اتکای رزارش عدد 

اثرباب  راحی تاختار 

 رزارشگری

و در غ ر این صاورت عادد  1ها عدد رزارش و ترت ب منطقی باب در صورت انسجام

0 

 خوانا بودن رزارش
فام بودن رزارش )اتاتفاد  از نمودارهاا و تصااویر کمکای( در صورت تاد ی روان و قابل

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد 

 امکانات خواندن تری 
و در غ ار  1های کمی رذشته و آیند  عادد کل دی و شاخصدر صورت وجود خیصه 

 0این صورت عدد 

یینفعان اصلی و رزارش به 

 ماا بان هدف

نفعاان اصالی )کارکناانی هاای ییها و چالبدر صورت پارداختن رازارش باه دغدغاه

 0و در غ ر این صورت عدد  1رذارانی دولت( عدد کنندرانی ترمایهمشتریانی تأم ن

مربوط موضوعات 

 های با اهم ت()جنبه

در صااورت پاارداختن راازارش شاارکت بااه هاار شااکلی بااه موضااوعات بااهم اات 

و در غ ار  1زیستی اجتماعی یا اقتصادی در هر تطا و زماان اثرراذاری( عادد )مح ا

 0این صورت عدد 

انداز توتعه پایدار و چشم

 هااتتراتهی

و در  1ی و ناوآوری عادد مح طدر صورت افشای اهداف اقتصادیی اجتمااعیی زیسات

 0غ ر این صورت عدد 

شد  برای تعادات تدوین

 مدیران ارشد

و در غ ار  1برای مادیران ارشاد عادد  ها و اصول تازمانیدر صورت وجود ب ان ه ارزش

 0این صورت عدد 

ها و تاختارهای مسئول ت

 تازمانی

و واحادهای ماتلاف هاا های ت مدر صورت تشریا تاختار تازمانی با تمرکاز بار کم تاه

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد 

 اقدامات بابودی
عادد  در صورت وجود اهداف تازمانی هماهن  با پایداری و برنامه عمل ااتی مشااص

 و در غ ر این صورت عدد 1

های مدیریت و ت ستم

وکار فرایندهای کسب

 یکپارچه

وکار فرآیندهای کساب های مدیریتی ودر صورت ادغام موضوعات پایداری در ت ستم

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد 
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 تحلیل عنوان کلی

ها تشریا مدیریت ریسک

 هاو فرصت

و در  1مدت و بلندمدت تازمان عادد های کوتا ها و فرصتدر صورت تشریا ریسک

 0غ ر این صورت عدد 

نوآوری برای پایداری 

 ب شتر

 1راتتای پایداری عادد های فناورانه و اجتماعی در در صورت وجود و اجرای نوآوری

 0و در غ ر این صورت عدد 

 زنج ر  عرضه/ارزش پایدار
و  1کنندران و پ مانکاران عدد در صورت تشریا نحو  تعامل تازمان با مشتریانی تأم ن

 0در غ ر این صورت عدد 

 های مالیشاخص
 و در غ ار ایان 1عادد  در صورت پوشب عملکرد اقتصادی و مالی در رزارش پایداری

 0صورت عدد 

ارتبا ات و مشارکت 

 کارکنان )مدیریت دانب(

عادد  های پایاداریآفرینی کارکنان در برنامهدر صورت تشریا م زان مشارکت و نقب

 0و در غ ر این صورت عدد  1

مشارکت و ارتبا ات با 

 جامعه مدنی

غ ار  و در 1عدد  در صورت افشای همکاری تازمان با جوام  مدنی در راتتای پایداری

 0این صورت عدد 

چارچو  شرایا و قوان ن 

 های عمومیو ت اتت

و در غ ار ایان  1در صورت پوشب الزامات قانونی و مقررات در رزارش پایداری عدد 

 0صورت عدد 

اتتفاد  اثرباب و بامعنی 

از واحدهای تنجب و 

 هاشاخص

و  1 ااتی عادد های کمی و شفاف دربار  عملکارد و پ شارفت عملدر صورت ارائه داد 

 0در غ ر این صورت عدد 

های ک فی و دق ق داد 

 خاص

ر ریی پاردازشی افشاای در صورت رعایت همه الزاماات )توضا ا راردآوریی اناداز 

و در غ اار ایاان  1عاادد  تااازی و قالااب اتااتاندارد(های یکاار دقااتی یکپارچهمحاادودیت

 0صورت عدد 

 نشان دادن روندها
تاله و تحل ال دلیال تغ  ارات های حداقل تهجداول/نمودارهای داد ارر رزارش شامل 

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  باشد

 ایجاد اهداف
شد ی م زان تحققی انحرافااتی اهاداف آیناد  و تادوین ارر رزارش شامل اهداف تع  ن

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  های کمی باشدب نانه بر پایه شاخصواق 

زنی )بن  رها و محکتفس 

 مارک نک(

مارک نا  )مقایساه باا ارر رزارش شامل تفس ر نتاایج )دلیال و منطاق عملکارد( و بن 

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  ها( باشدباترین رویه

افراد درر ر با یینفعان 

 )رفتگوها و پ امدهای آن(

اهاداف آیناد  و تادوین شد ی م زان تحققی انحرافااتی ارر رزارش شامل اهداف تع  ن

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  های کمی باشدب نانه بر پایه شاخصواق 

تعادل م ان موضوعات و 

های مربوط پایداری )جنبه

هاای ارر رزارش شامل تصویر روشن از تازمانی موضاوعات کل ادی پایاداریی چالب

تاصصایی ناوت فعال ات اقتصاادیی بااز   نفعانی یکر حوز روی ارتباط منطقی با یی ِپ ب
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 تحلیل عنوان کلی

و در غ اار ایاان  1عاادد  هاا باشاادهااا و موفق تزماانی رزارشااگری و تااوازن م ااان چالب و تومندی(

 0صورت عدد 

نشان دادن ارتباط م ان 

 واقع ت

یافتنیی م ازان تحقاقی ب ناناه و دتاتارر رزارش شامل اهداف عملکردیی اهاداف واق 

ها(ی شارح دق اق هاا و شکساتواقعای )موفق تب ان صاادقانه پ شاناادهای نماایب نتاایج 

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  رویدادها و معرفی افراد مرتبا باشد

تواناتازی دتترتی و 

تعامل برای ارتباطی 

 بازخورد و ا یعات ب شتر

های ارائاه نیاری ها(ی مشاو ارر رزارش شامل تاازوکارهای ارتباا ی )مانناد پرتشانامه

های ا یعاااتی بااا دتترتاای اثاارباب بااا ماا بااان و ایجاااد فرصااتارتباااط مسااتق م و 

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  تر باشدتر و جزئ ات دق قرسترد 

اتتفاد  از خدمات ا م نان 

 باشی )تأی دکنندری(

 رف تأی د شود و شاامل تاصاص تأی دکننادرانی ارر رزارش توتا نااد مستقل و بی

ها و ک ف ت روشن و بدون اباامی توض ا نحو  اتتفاد  از ب ان ههای شفافی دامنه و روش

هااای باااز  زمااانیی موضااوعات درج کاماال ا یعااات اعتباردهنااد  )نااامی نشااانیی روش

 0و در غ ر این صورت عدد  1عدد  های ضروری( باشدشد  و داد بررتی

 متغیرهای کنترلی

i,tIZES : ب انگر انداز  شرکتi  در تالt  اتت که از  ریق لگاریتم  ب عی فاروش خاالص

 شودبر ری میتال انه شرکت انداز 

i,tROE : تودآوری شرکتi  در تالt  کاه از  ریاق نسابت تاود خاالص باه ارزش باازار

 شودبحقو  صاحبان تاام محاتبه می

i,tAGE : تن شرکتi  در تالt  که این متغ ر بر مبنای فاصاله زماانی م اان تااریخ تأتا س

 ررددبشرکت و پایان دور  موردبررتی پهوهب محاتبه می

i,tLEV : ب انگر اهرم مالی شرکتi  در تالt ها بار ارزش اتت که از تقس م مجموت بادهی

 آیدبها به دتت میدفتری دارایی

i,tBIG : متغ ر مجازی بود  که ارر حسابر  شرکتi  در تالt  تاازمان حسابرتای باشاد؛

 مقدار آن یک و در غ ر این صورت صفر خواهد بودب
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 های پژوهشیافته

شارکت نموناه  ای  134کاررفته در پهوهب را بارای ( آمار توص فی متغ رهای به3جدول )

توان به شرح زیار دهدب نتایج حاصل از این تحل ل را میارائه می 1403تا  1399دور  زمانی 

 :خیصه کرد

 409/0و  421/0ترت ب برابر باا ها بهو م انه امت از رزارشگری پایداری شرکت م انگ ن

درصاد  42 ور م انگ ن حادود های موردبررتی بهدهد که شرکتاتتب این ارقام نشان می

اندب هممن نی م اانگ ن زارشگری پایداری را رزارش کرد های قابل افشای راز کل شاخص

ب اانگر آن  5۸/0تال بود  و نسبت اهارم ماالی باا م اانگ ن  39های نمونه حدود تن شرکت

های نموناه از  ریاق بادهی تاأم ن های شارکتدرصد از دارایی 5۸ ور متوتا اتت که به

درصاد ارزش  24نگ ن معاادل  ور م اامالی شد  اتتب عیو  بر ایانی تاود خاالص ن از باه

درصااد از  4۷ها محاتاابه شااد  اتااتب درناایااتی حاادود حقااو  صاااحبان تاااام شاارکت

 اندبهای نمونه توتا تازمان حسابرتی موردحسابرتی قرار ررفتهشرکت

 متغیرهای پژوهشمربوط به . آمار توصیفی 3جدول 

 مشاهدات خطای معیار میانه میانگین بیشترین کمترین نماد متغیر

 TC 00002/0 494/0 091/0 09۷/0 099/0 6۷0 اعتبار تجاری

 SUSR 204/0 635/0 421/0 409/0 3۸۸/0 6۷0 امت از رزارشگری پایداری

 SIZE ۸05/9 533/14 625/12 40۸/12 54۷/0 6۷0 شرکتاز  ندا

 ROE 33۸/0- 402/0 241/0 23۷/0 391/0 6۷0 تودآوری

 AGE 14 6۸ 3۸6/39 40 131/10 6۷0 تن شرکت

 LEV 1۷3/0 504/1 5۸۸/0 5۸2/0 336/0 6۷0 اهرم مالی

 BIG 0 1 4۷2/0 0 499/0 6۷0 انداز  حسابر 

هاای موردبررتای ضار  تعاداد شارکت در تعاداد تاالتعداد مشاهدات ن ز برابر با حاصل

 شرکت حاصل شد  اتتب 134تال  5های از داد  6۷0هست که مقدار 
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 نتایج آزمون فرضیه پژوهش

هااای ترک باایی لزم اتاات دربااار  روش مناتااب از باارآورد ماادل بااا اتااتفاد  از داد پاا ب 

ر ری شودب در رام ناست باید مشاص راردد کاه آیاا ها تصم مکارر ری این نوت داد به

هاای تاوان داد ها( ضروری اتت یاا میها یا اثرات ویه  شرکتوجود تاختار پانل )تفاوت

( Pooledجم اا  کاارد  و در قالااب ماادل تلف قاای )های ماتلااف را تمربااوط بااه شاارکت

ایی برای اتاای این تصم م از آمار  آزمون معادلهمورداتتفاد  قرار دادب در برآوردهای تک

F شودب نتایج این آزمون مبناای رد یاا پاذیرش فرضا ه براباری اثارات )ل مر( بار  ررفته می

انل خواهد بودب چنانماه فرضا ه ها و درناایت انتاا  م ان روش کیت ک یا پثابت شرکت

صفر مبنی بر یکسان بودن عر  از مبدأ در مقا   ماتلاف رد شاود و مشااص راردد کاه 

ها متفاوت اتتی باید نوت روش برآورد )اثرات ثابات یاا تصاادفی( این مقادیر م ان شرکت

ایان  شود که باا توجاه باه نتاایجتع  ن شود که برای این منیور از آزمون هاتمن اتتفاد  می

آزمون و معناداری آنی لزم اتت که مدل پهوهب باه روش اثارات ثابات بارآورد رارددب 

نمایی افزون بر اینی در این پهوهب برای بررتی همسانی واریانس از آزمون نسابت درتات

(LR و برای شناتایی وجاود یاا عادم وجاود خودهمبساتگی در جمایت خطاا از آزماون )

 ارائه رردید  اتتب 4ها در جدول ج این آزمونوالدریج اتتفاد  شد  اتتب نتای

 های آماری پژوهشنتایج آزمون .4جدول 

 نتیجه آزمون سطح معناداری آماره آزمون نوع آزمون

 روش پانل ب0.000 622/12 ل مر F آزمون

 روش اثرات ثابت 012/0 ۷95/16 آزمون هاتمن

 GLSآزمون  LR 24/2۸2 000/0آزمون 

 )عدم خود همبستگی( 0Hتأی د  232/0 42۸/1 آزمون والدریج

بارای ( LRنمایی )آزمون نسبت درتتشودی نتایج ن ز میحیه می 4 ورکه در جدول همان

بررتی فر  ناهمسانی واریانس در اجزای اخایل در مادل پاهوهب ن از حااکی از وجاود 

یافتاه بارای تعم مناهمسانی واریانس بود  که برای رف  این مشکلی از روش حداقل مربعات 
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برآورد مدل پهوهب اتتفاد  شد  اتتب نتاایج حاصال از بارآورد مادل پاهوهب باه شارح 

 باشدبمی 5جدول 

 پژوهش . خلاصه نتایج آماری آزمون فرضیه5جدول 

 VIF معناداری آماره تی خطای معیار ضریب نماد متغیر

 بببببببب 0Β 30۸/0 0۷3/0 20۸/4 000/0 عر  از مبدأ

 SUSR 612/0 1۷۸/0 423/3 001/0 19/1 رزارشگری پایداریامت از 

 SIZE 322/0 099/0 259/3 002/0 22/1 شرکتاز  ندا

 ROE 056/0 032/0 ۸21/1 0۷۷/0 1۸/1 تودآوری

 AGE 066/0 039/0 644/1 10۸/0 26/1 تن شرکت

 LEV 221/0- 094/0 335/2- 021/0 21/1 اهرم مالی

 BIG 163/0 0۸۷/0 ۸65/1 065/0 2۷/1 انداز  حسابر 

  649/19 ف شر Fآمار  

  F 000/0معناداری آمار  

  5۸۷/0 شد ضریب تع  ن تعدیل

  96۷/1 آمار  دورب ن واتسون

دهد که مدل رررت ونی ( نشان می000/0و تطا معناداری آن ) F بررتی مقدار آمار 

درصد از اعتبار کلی برخوردار اتتب بار اتاا  ضاریب  5شد  در تطا خطای برازش

درصد از تغ  ارات مرباوط باه اعتباار  59توان ب ان کرد که حدود شد ی میتع  ن تعدیل

 ور کاه شاودب هماانها توتا متغ رهای مستقل و کنترلی مدل تب  ن میتجاری شرکت

بااه متغ اار مربااوط  t دهاادی ضااریب باارآوردی و آمااار ن ااز نشااان می 5نتااایج جاادول 

درصاد معناادار اتات کاه  5مثبت و در تاطا خطاای  (SUSR) رزارشگری پایداری

ب ااانگر وجااود رابطااه مثباات و معنااادار م ااان رزارشااگری پایااداری و اعتبااار تجاااری 

دهد که تطا معناداری و اعتبار تجاری ن ز نشان می Size هاتتب بررتی رابطهشرکت

که ب انگر رابطه مثبت ب ن انداز  و اعتباار و ضریب برآوردی مثبت اتت  05/0کمتر از 

دهاد با اعتبار تجاری نشاان می Lev تجاری شرکت اتتب از  رفی دیگر بررتی رابطه

که رابطه منفی معناداری ب ن اهرم مالی اعتبار تجاری شرکت وجود داردب بر مبنای ایان 
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ای ا م نان از شودب هممن نی بررد شد  و فرض ه پهوهب پذیرفته می 0H شواهدی فرض ه

خطی با اتتفاد  از عامل خطی ب ن متغ رهای توض حیی آزمون همعدم وجود مشکل هم

کاه مقاادیر ایان آماار  ( مورد بررتی قرار ررفت که با توجاه آنVIFتورم واریانس )

 ها وجود نداردبخطی ب ن آناتتی لذا هم 10برای متغ رهای توض حی کمتر از 

منیور ارتقا اعتباار و های تکم لی بهاتتفاد  از آزمونهای حسابداریی در پهوهب

دهناد تاا ها به پهوهشگر امکان میپایایی نتایج پهوهب نقب بسزایی دارندب این آزمون

های ماتلف موردبررتای قارار داد  و درنت جاه موجاب شد  را از جنبهفرض ات مطرح

منیور بررتی اتاتحکام بهررددب در این راتتای در این پهوهب بابود ک ف ت تحل ل می

و قابل اات اتکااای نتااایج پااهوهبی رابطااه باا ن رزارشااگری پایااداری و اعتبااار تجاااری 

عنوان مع ار جایگزین برای تنجب های پرداختنی بهها بر اتا  رردش حسا شرکت

های پرداختنی از  ریاق اعتبار تجاریی مجدداً موردبررتی قرار ررفتب رردش حسا 

آید که این های پرداختنی شرکت به دتت میبر م انگ ن حسا  تقس م خریدهای نس ه

نتاایج  6اندب جادول ها تساویه شاد دهد در یاک دور  چناد باار بادهینسبت نشان می

ر ری اعتبار تجاری را نشان آزمون فرض ه پهوهب بر اتا  مع ار جایگزین برای انداز 

 دهدبمی

 عیار جایگزین اعتبار تجاریپژوهش بر اساس م . نتایج آزمون فرضیه6جدول 

 آماره تی خطای معیار ضریب نماد متغیر

 0Β عر  از مبدأ
**412/0 0۸1/0 0۸۷/5 

 SUSR امت از رزارشگری پایداری
*22۷/0 101/0 261/2 

 SIZE 209/0 122/0 ۷12/1 شرکتاز  ندا

 ROE تودآوری
**562/0 20۸/0 ۷02/2 

 AGE تن شرکت
*113/0 055/0 054/2 

 -LEV 359/0- 294/0 220/1 مالیاهرم 

 BIG انداز  حسابر 
*0۸9/0 03۷/0 405/2 

 162/1۸ ف شر Fآمار  

 F 000/0معناداری آمار  
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 آماره تی خطای معیار ضریب نماد متغیر

 5۷1/0 شد ضریب تع  ن تعدیل

 106/2 آمار  دورب ن واتسون

 باشدبدرصد می 1درصد و  5*و** به ترت ب ب انگر معناداری آماری در تطا خطای 

آن اتت که رزارشگری پایاداری رابطاه مثبات و معنااداری باا اعتباار تجااری نتایج ب انگر 

شد  بر اتا  مع ار مذکور دارد که این یافته با نتایج اصالی پاهوهب منطباق اتات؛ محاتبه

توان نت جه ررفت که نتایج پهوهب نسبت به اتتفاد  از مع اار جاایگزین اعتباار بنابراینی می

 ام برخوردار اتتبتجاری حسا  نبود  و از اتتحک

هاای زماانی ماتلافی ارتبااط م اان منیور بررتی نتاایج در دور در آزمون دیگری به

ها باه تفک اک هار یاک از پانج تاال دور  رزارشگری پایداری و اعتباار تجااری شارکت

م زان معنااداری متغ ار رزارشاگری پایاداری را  ۷پهوهب موردبررتی قرار ررفتب جدول 

دهدب نتایج حاکی از آن اتت که ضاریب ایان متغ ار دارانه نشان می ور جبرای هر تال به

های ابتادایی پاهوهب تاطا معنااداری ها مثبت بود  اتاتی هرچناد در تاالدر تمامی تال

های اخ ری با توجه باه پ وناد م اان چندان بال نبود  اتتب این امر ب انگر آن اتت که در تال

ها ت و توجه به ارزیابی این نوت افشا در شارکترزارشگری پایداری و عملکرد مالیی اهم 

 بتوجای افزایب یافته اتتبه شکل قابل

 های پژوهش. نتایج رگرسیون در هر یک از سال7جدول 

 سطح گزارشگری پایداری سال

1399 0۸۷/0 

(۸03/1) 

1400 
* 101/0 

(119/2) 

1401 
* 052/0 

(092/2) 

1402 
** 095/0 

(۷51/2) 
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 سطح گزارشگری پایداری سال

1403 
** 291/0 

(699/3) 

پای ن ضاریب داخال پرانتاز نشاان  tدر هر تالی عدد بالیی ضریب بود  و آمار  

 5باه ترت اب ب اانگر معنااداری آمااری در تاطا خطاای  **و*داد  شد  اتاتب 

 باشدبدرصد می 1درصد و 

 گیریبحث و نتیجه

 رزارشگری پایداری با کاهب عادم تقاارن ا یعااتی و ارتقاای شافاف تی نقاب مامای در

کندب یکی از این منااب ی اعتباار تجااری اتات ها به مناب  مالی ایفا میبابود دتترتی شرکت

رو در ایان پاهوهب شاودب ازایانمادت شاناخته میعنوان ابزار اصلی تأم ن مالی کوتا که به

ها موردبررتی قرار ررفاتب پاس از رابطة ب ن رزارشگری پایداری و اعتبار تجاری شرکت

ی شد  در بور  اورا  باادار تاران در باز شرکت پذیرفته 134مربوط به بررتی ا یعات 

ی شاواهد حااکی از آزماون مادلی نشاان داد  اتات کاه رزارشاگری 1403تا  1399زمانی 

دهادب درنت جاه فرضا ه پاهوهب در تاطا ها را افازایب میپایداریی اعتبار تجاری شارکت

هایی کااه ب ااانگر آن اتاات شاارکتراارددب نتااایج پااهوهب درصااد تأی ااد می 95ا م نااان 

اعتماادتر باود  و ریساک کننادران قابلکنندی از دیاد تأم نهای پایداری منتشر میرزارش

ها قادر خواهند بود شرایا اعتبااری شودب درنت جهی این شرکتها کمتر ارزیابی مینکول آن

پایاداری و  توان نت جه ررفات کاه با ن رزارشاگریتری دریافت کنند؛ بنابراین میمطلو 

تناا باه باباود عملکارد ای مثبت وجاود دارد کاه ناهتأم ن مالی از  ریق اعتبار تجاری رابطه

کندی بلکه در تطا کین ن ز موجب ارتقاای شافاف ت و پایاداری ها کمک میمالی شرکت

های اکلاس و همکااران شودب نتایج حاصال از آزماون فرضا هی موافاق باا یافتاهاقتصادی می

های چاو و ( اتات؛ اماا باا یافتاه2022( و ت اان و ت اان )201۸ می و همکااران )(ی فا2014)

 .( مطابقت ندارد1403( و کاظمی و همکاران )2016(ی خان و همکاران )2015همکاران )

نت جه کل دی رابطاه مثبات با ن رزارشاگری پایاداری و تاأم ن ماالی از  ریاق اعتباار 

ناا یک الزام اخیقی و اجتماعی اتاتی بلکاه تتجاریی این اتت که رزارشگری پایداری نه
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شاودب ها ن ز محسو  مییک ابزار مالی و اتتراتهیک برای بابود شرایا تأم ن مالی شرکت

با توجه به نتایج پهوهب حاضر و تأی د رابطه مثبت م ان رزارشگری پایداری و تأم ن ماالی 

رذاران و های ت اتاتشارکتاز  ریق اعتبار تجاریی چند پ شنااد کااربردی بارای مادیران 

 :شودناادهای ناظر ارائه می

منیور افااازایب شااافاف ت و اعتمااااد شاااود باااهها پ شااانااد میباااه مااادیران شااارکت

تااازی کنناادب هممناا ن از کنناادرانی نیااام رزارشااگری پایااداری را تقویاات و ناادینهتأم ن

رایا اعتبااری عنوان ابازاری در ماذاکرات تجااری بارای باباود شاهای پایداری باهرزارش

تر از عملکارد شود جات ارائه تصاویری جاام ها پ شنااد میاتتفاد  نمایندب درناایت به آن

هااای مااالی و غ رمااالی را موردتوجااه قاارار دهناادب بااه تااازی رزارششاارکت یکپارچه

هااا و اتااتانداردهای ملاای شااود چارچو رذاران و ناادهااای ناااظر پ شاانااد میت اتاات

هاا را تادوین نماینادب منیور ارتقای ک ف ت و قابل ت مقایسه رزارشرزارشگری پایداری به

کننااد  ورجاادی دنبااال میهایی کااه رزارشااگری پایااداری را بههممناا ن باارای شاارکت

تازی در حاوز  رزارشاگری پایاداری هایی را در نیر بگ رند و از آموزش و ظرف تمشو 

تاوان باه باباود تاطا پ شاناادهای میبرای مدیران و حسابداران حمایت کنندب با اجرای این 

رزارشگری پایداری و درنت جهی تقویت تأم ن مالی اعتبار تجاری و ارتقام پایداری ماالی در 

 بازار کمک کردب

ها جازم لینفاک تحق اق هساتندب ر اردی محادودیتکه صورت می تحق قاتیدر تمام 

تاازندب جدید را فراهم می ها هستند که زم نه را برای تحق قات آتی وزیرا هم ن محدودیت

های پهوهب حاضر آن ترین محدودیتاین تحق ق ن ز از این قاعد  مستثنا نبودب یکی از مام

ها اتت که مطابق با تحق قات قبلیی متغ رهای کنترلی متعددی که بر اعتبار تجااری شارکت

های تجربی در حالی همانند تایر پهوهبمؤثر بودندی در برآورد مدل لحاظ رردیدندب بااین

تواناد در شد  وجود دارد که میحسابداریی هممنان احتمال وجود متغ رهای مرتبا حذف

هاای چااو و هاتامن بار اتاا  مقاا   تعم م نتاایج تاأث ر راذاردب هممنا ن اجارای آزمون

شاود کاه درجاه آزادی مادل تحات تاأث ر قارار ر اردب ها موجاب میها( و نه تال)شرکت
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شاود کاه رابطاه رزارشاگری پایاداری وضاوت پاهوهب پ شانااد میدرناایت در راتاتای م

شاارکتی و اعتبااار تجاااری بااا نقااب تعاادیلی ک ف اات حسابرتاای موردبررتاای قرارررفتااه و 

عنوان مؤتسات حسابرتی دارای درجاه ک فای الاف هام باه همارا  تاازمان حسابرتای باه

 موتسه بزرگ با ک ف ت در نیر ررفته شوندب

 سپاسگزاری

 شودبرم مقاله که باعث غنای پهوهب حاضر شدند تقدیر میاز داوران محت
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 منابع

بررتی رابطه ب ن ک ف ت ا یعات حسابداری و اعتباار (ب 1395ن ای ناصر و  اهریی مسعودب )ایزدی

 :doi .۸1-102(ی 5)3ی هاااااااای تجربااااااای حساااااااابداریپهوهب .تجااااااااری

 jera.2016.2159/22051ب10
(ب بررتی اثرات تطا افشای داو لبانه بار عادم تقاارن 1393خواجویی شکرالله و عل زاد ی وح دب )

مطالعااات تجرباای شااد  در بااور  اورا  باااادار تااارانب هااای پذیرفتها یعاااتی شاارکت
بب 114-۸9(ی 42)11ی حسااااااااااااااااااااااااااااااااااابداری مااااااااااااااااااااااااااااااااااالی

https://qjma.atu.ac.ir/article_126.html?lang=fa 
(ب بررتی تأث ر اعتبار تجاری بر 1400خواجویی شکراللهی غ وری مقدمی علی و حاجبی حم درضاب )

 :doiب 141-125(ی 3)۸ی داناااااب حساااااابداری ماااااالیهاب چسااااابندری هزیناااااه

 jfak.2021.15556.2869/304۷9ب10
هااای تجاااری و (ب عضااویت در ررو 139۸نااوئیی یاتاار و صاافری ررایلاایی مااادیب )رضااایی پ تااه

 :doiب 169 -19۷(ی 1)3۸ی دانااااب حسااااابداری .رزارشااااگری پایااااداری شاااارکت

 jak.2019.12706.2787/22103ب10

(ب بررتی تأث ر رزارشگری پایداری بر عملکرد مالی: کاربست روش مرور 1404شکرخوا ی جوادب )

 :doiب 45-1(ی ۸۸)22ی مطالعاااااات تجربااااای حساااااابداری ماااااالیت ساااااتمات کب 

 qjma.2025.87299.2697/22054ب10
(ب تأث ر رزارشگری پایداری بر کااهب 1399 درضا و صرافی فا مهب )ض ای فرنازی وک لی فردی حم

حساابداری شد  در باور  اورا  بااادار تاارانب های پذیرفتهعدم تقارن ا یعاتی شرکت
ب 135-121(ی 46)13ی ماااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادیریت

https://sanad.iau.ir/Journal/jma/Article/816752/FullText 
ماادیر  باار افشااای راازارش پایااداری هااای ه ئت(ب بررتاای تااأث ر ویهری139۸عااامریی حساا نب )

 :doiب 202-1۸5(ی 3)9ی حساااااااابداری و منااااااااف  اجتمااااااااعیهاب شااااااارکت

 ijar.2019.21768.1424/22051ب10

هاای شناتاایی الزامااتی چالب(ب 1403الاه و ملک اانی اتافندیارب )کاظمیی معصومهی برزرری قدرت

داناب ها در ایارانب موان  و پ امدهای اجارای اعتبارباشای رزارشاگری پایاداری شارکت
 doi: 10.22103/jak.2024.23088.4025ی آماد  انتشارب حسابداری

(ب شناتاایی 139۷معصومیی ت د رتولی صالا ناهادی تا د حسان و یب حای زریان کییایی علایب )

شاد  در باور  اورا  های پذیرفتهمتغ رهای مؤثر بر م زان رزارشاگری پایاداری شارکت

https://jera.alzahra.ac.ir/article_2159.html
https://jera.alzahra.ac.ir/article_2159.html
https://jera.alzahra.ac.ir/article_2159.html
https://qjma.atu.ac.ir/article_126.html?lang=fa
https://jfak.journals.ikiu.ac.ir/article_2542.html
https://jfak.journals.ikiu.ac.ir/article_2542.html
https://jfak.journals.ikiu.ac.ir/article_2542.html
https://jak.uk.ac.ir/article_2374.html
https://jak.uk.ac.ir/article_2374.html
https://jak.uk.ac.ir/article_2374.html
https://qjma.atu.ac.ir/article_19429.html
https://qjma.atu.ac.ir/article_19429.html
https://qjma.atu.ac.ir/article_19429.html
https://sanad.iau.ir/Journal/jma/Article/816752/FullText
https://jaacsi.alzahra.ac.ir/article_4449.html
https://jaacsi.alzahra.ac.ir/article_4449.html
https://jaacsi.alzahra.ac.ir/article_4449.html
https://jak.uk.ac.ir/article_4468.html?lang=fa
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-http://danesh.dmk.ir/articleب 195-221(ی ۷0)1۸ی داناب حسابرتایباادار تاارانب 

1-1۸0۸-fa.html 

(ب تااأث ر م اازان 139۷صااالحیی مااادیب )یبلااویی خمساالوییی مالااکی ایاازدی ن ااای ناصاار و عر 

 :doiب ۷ -34(ی 1)9ی داناب حساابداریهای پایداری افشام شد  بر ک ف ات تاودب شاخص

 jak.2018.11049.2517/22103ب10
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